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Hoédmezoévasarhelyi Egyesitett Bolcsode

a Kozalkalmazottak jogallasarol szélo 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Hoédmezovasarhelyi Egyesitett Bolcsode

Szaktanacsado
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A munkavégzés helye:

Csongrad megye, 6800 Hodmezbvasarhely, Hovirag utca 7.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd bdlcsédék (3 tagintézmény) munkajanak
koordinacidja, a minéségi feladatellatas biztositasa a vonatkozé térvényi elbirasok és
szakmai ajanlasok figyelembevételével. A bolcs6édékben nyujtott alap- és egyéb
szolgaltatasok szervezése, és 0Osszehangolasa, minbéségi szakmai feladatellatas
biztositasaban részvétel a vonatkoz6 torvényi elGirasok és szakmai ajanlasok
figyelembevételével, segitségnyujtas helyi feladatok szervezésében, konfliktus
helyzetek megoldasaban val6 szaktanacsadas szukség esetén részvétel, csoportos és
egyeéni fejleszt6 programok szervezése, szakmai programok, targyi és személyi
feltételek, munkafolyamatok elemzése és javaslatok megfogalmazasa a
bolcs6devezetbk és kisgyermeknevelOk részére szaktanacsadas, tamogatas nyujtasa,
szakmai latogatasok és képzések szervezése

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
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» Fdiskola,

. Foéiskola, csecsemb- és kisgyermekneveld képesités, vagy a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésuk feltételeirdl szold 15/1998. (IV.
30.) NM rendelet 2. sz. melléklet II. rész 2.1 pontban elbirt végzettség

» Bolcsbdei teruleten szerzett - legalabb 3 év - szakmai tapasztalat

» Felhasznalo szintd MS Office (irodai alkalmazasok)

» Magyar allampolgarsag,

» Buntetlen el6élet, cselekvbképesség, egészsegugyi alkalmassag

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Onallé munkavégzés
* Igény a fejlédésre, dnképzésre
* Magas szinti kommunikacios és egyuttmikodeési készség
+ Pontossag, rendszeresség, megbizhatdésag
* Team munkara valo alkalmassag
« Segit6, tamogato attitlid

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

* Részletes szakmai Onéletrajz,

* Motivacios levél,

. Bolcs6édék minbéségi munkajanak fejlesztésére vonatkozé szakmai
elképzelések bemutatasa

+ Végzettséget, szakképzettséget igazol6 dokumentumok,

. 3 hoénapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany (specialis igazolas -
GYERMEKVEDELEM 2019 - a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 10/A. § (1) bekezdés a)-c)
pontjaban meghatarozott kizaré6 okok nem allnak fenn, valamint foglalkozastol
eltiltas hatalya alatt nem all.)

. A palyazé hozzajaruld nyilatkozata: személyes adatainak, a palyazattal
Osszefuggd adatainak kezeléséhez, tovabbitasahoz, palyazati anyaganak
sokszorositasahoz, harmadik személlyel torténd kozléséhez.

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2023. januar 1. napjatdl tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. november 30.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton Totoran Csilla munkaugyi ugyintéz6 részére a

munkaugy@bolcsodevasarhely.hu E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. december 12.
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